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Wspétpraca z NGO: zmiany

Na co po zmianach nalezy zwracac szczegdlng uwage we wspotpracy
z NGO? Jak po zmianach rozlicza¢ granty? Czy w trakcie realizacji
zadania oferent moze bez informowania urzedu zamieni¢ wkfad

osobowy na finansowy lub odwrotnie?

Wideoszkolenie PCC Poland skierowane do pracownikéw urzedéw miast i gmin zajmujacych sie pozytkiem
publicznym a w tym wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi.

Jak wypetnia¢ nowe wzory drukow tj.: umowa, sprawozdanie, oferta?

Celem szkolenia jest przygotowanie pracownikdw urzedéw miast i gmin do nowelizacji ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktéra weszta w zycie 1 wrzesnia 2026 roku. Podczas
szkolenia oméwione zostang kluczowe zmiany dotyczace matych grantéw, wktadu wtasnego oraz limitédw
finansowych. Prowadzacy przekaze i szczegbtowo przeanalizuje nowe wzory umoéw, sprawozdan oraz ofert,
a takze rozwigze niejasne i problematyczne przypadki wystepujgce w codziennej wspétpracy z
organizacjami pozarzgdowymi.

W programie m.in.:

e Od kiedy nalezy stosowac nowy prdg dofinansowania pojedynczego zadania w kwocie 20 tys. z?

e Jakie dokumenty powinny by¢ dotagczane do ofert?

¢ Kto odpowiada za kwestie ochrony matoletnich oraz wizerunku? Czy urzad jako zlecajacy, czy
stowarzyszenie/organizacja?

e Jakie zmiany zachodzg w programach wspétpracy?

e Omowienie nowych zasad naboréw/konkurséw.

¢ Jakie zmiany zajdg w ofertach pozakonkursowych?

e Jak na podstawie sprawozdan okresli¢ jaka czes¢ wydatku pochodzi z dotacji, jaka ze srodkéw
wtasnych, a jaka z wolontariatu?

e Jak wyttumaczy¢ organizacjom pozarzadowym, w jaki spos6b maja wylicza¢ wktad rzeczowy do
matego grantu i do oferty?

e Czy kierownicy jednostek mogg sami ogtaszac konkursy?

e Czy i w jakiej sytuacji mozna wezwac stowarzyszenie do przedtozenia kopii faktur, rachunkéw oraz
do przedtozenia oryginatéw do wgladu?

Wzory pism, jakie otrzymajg uczestnicy:

e Nowy wzdr sprawozdania

e Nowy wzér oferty konkursowej

e Nowy wzdr umowy

e Wzér wniosku o maty grant

e Wzér wezwanie do przedtozenia dokumentow
e Wzér wszczecia postepowania o zwrot dotacji

e Wz6r decyzji o zwrocie dotac;ji
¢ Przyktadowe ogtoszenia konkursowe
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Szczego6towy program szkolenia:

1. Oméwienie catego etapu wspétpracy z NGO po zmianach: od ztozenia oferty, poprzez
realizacje zadania, az do rozliczenia.

e Zestawienie i omoéwienie zmian z konkretnymi przyktadami (np. kwota dofinansowania pojedynczego
zadania wynosita 10 tys. zt a teraz wynosi 20 tys. zt, limit na czas realizacji wynosit... a teraz
WYynosi... itd.)

e Co zmiany oznaczajg dla JST a co dla organizacji pozarzadowych?

¢ Jak zmiany bedga wygladaty w praktyce i jak wptyng na wspoétprace z organizacjami pozarzgdowymi?
Jakie zmiany zachodza w kwestii zleceniobiorca - wykonujacy?

* Jak poprawnie i rzetelnie (aby unikna¢ niescistosci lub zastrzezen) przeprowadzac rozpoznania
rynkowe ustug na pozytek publiczny i wolontariatéow?

¢ Na co po zmianach nalezy zwracac szczegdlng uwage we wspoétpracy z NGO?

e Od kiedy nalezy stosowa¢ nowy prdg dofinansowania pojedynczego zadania w kwocie 20 tys. z?

e W jaki sposéb JST moze wspierac organizacje pozarzagdowe?

¢ W jaki sposéb organizacje pozarzadowe moga zarzadzac finansami? Na co mogga przeznaczac
pienigdze?

2. Granty oraz tryb 19a

e Jakie zmiany zachodza w zakresie matych grantéw (w trybie 19a)?

e Jak po zmianach rozlicza¢ granty?

e Dlaczego w matym grancie nalezy uwzgledni¢ informacje o zapewnieniu dostepnosci, a w duzym nie
jest to wymagane?

¢ Przyktad sytuacji: Organizacje, ktére do tej pory sktadaty oferty w ramach organizowanych otwartych
konkurséw ofert, ktérych wnioskowana kwota dotacji nie przekraczata i po zmianach réwniez nie
przekroczy 20 tys. zt a ich zadanie trwa caty rok. Czy moga sktada¢ wnioski w tzw. matym grancie?

3. Zmiany we wktadzie wiashym

¢ Jakie zmiany zachodzg w zakresie wktadu wtasnego: osobowego, rzeczowego, wymiany takiego
wktadu na finansowy, sposobu punktacji?

¢ Jakie zmiany zachodzg w finansowaniu NGO?

e Jak organizacje pozarzagdowe mogg rzetelnie wyliczy¢ zaoferowany przez nich wktad rzeczowy, ktéry
bedzie uzyty do realizacji danego zadania?

e Jak liczy¢ wktad osobowy? (Na etapie ogtoszenia konkursowego nie mozna wymagac obowigzku
wnoszenia wktadu finansowego, ale dopuszczenie tej mozliwosci skutkuje potem ewentualnymi
zmianami. Bo jesli, na etapie ogtoszenia konkursowego nie bedzie zawarta mozliwos¢ zamiany
wktadu osobowego czy rzeczowego na wktad finansowy, to na etapie rozliczenia organizacja nie
bedzie mogta pokazac srodkdw finansowych i pokazac takiej zmiany.)

e Jak zapisy w ogtoszeniu konkursowym wptywajg na pdzniejszg realizacje projektu i czym réznig sie
zasady finansowania zadan inwestycyjnych - zwtaszcza w kontekscie obowigzkowego wktadu
wtasnego NGO - od innych zadan publicznych?

e Czy organizacje mogg wnie$¢ wktad osobowy i finansowy jednoczesnie? Co w przypadku kiedy
organizacje bez rownoczesnego wktadu osobowego i finansowego nie zrealizujg zadania np. optaty
za zawody itp.?

e Czy w trakcie realizacji zadania oferent moze bez informowania urzedu zamieni¢ wktad osobowy na
finansowy lub odwrotnie?
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e Co mozna uznac za wktad rzeczowy? Czy za wktad rzeczowy mozna uzna¢ mienie uzyczone przez
samorzad lub tez koszty wynajmu pomieszczen miejskich, boisk, itp.?

¢ Jak wyttumaczy¢ organizacjom pozarzadowym, w jaki spos6b maja wylicza¢ wktad rzeczowy do
matego grantu i do oferty?

e Oméwienie mechanizmu zastepowania wktadéw (Art. 5 ust. 4a), w tym zasady ogdlnej, mozliwosci
substytucji oraz obowigzku informacyjnego.

4. Zmiany w dokumentacji oraz nowe wzory dokumentow

e Jak prowadzi¢ dokumentacje wedtug nowej ustawy? Jaka nowa dokumentacja bedzie wymagana?
Jakie dokumenty nalezy zbiera¢?

* Jak zmiany wptyna na konieczno$¢ dostosowania aktéw wewnetrznych w urzedach, np. procedury
konkursowej? Omdéwienie konkretnych rozwigzan dotyczacych zmian w umowach i dokumentacji.

e Jakie zmiany zajda w drukach tj.: umowa, sprawozdanie, oferta? Jak wypetnia¢ nowe druki?

¢ Na co nalezy zwraca¢ uwage przy sprawdzaniu oferty?

5. Konkursy, ogtoszenia i oferty

e Omowienie nowych zasad naboréw/konkurséw.

e Jakie zmiany zachodzg w ogtoszeniach konkursowych? Jak prawidtowo konstruowac ogtoszenia
konkursowe uwzgledniajace nowe zasady wktadu wtasnego? Omdwienie ktére punkty w
ogtoszeniach sg obowigzkowe a ktére nie.

e Jakie zmiany zajdg w przeprowadzaniu konkurséw dla organizacji pozarzgdowych? Omdwienie po
kolei procedury konkursowej (Jak tworzy¢ oferte? Co powinno sie znajdowac w ofercie? Jakie powinny
by¢ w ofercie zawarte wktady wtasne? Kwestie zapewnienia dostepnosci) oraz procedury wytaniania
wykonawcy (oferenta).

¢ Jakie zmiany zajdg w zaproszeniu do sktadania ofert?

¢ Jakie dokumenty powinny by¢ dotgczane do ofert?

e Kto powinien podpisywac oferty?

¢ Jakie zmiany zajdg w konkursach otwartych?

¢ Jakie zmiany zajdg w ofertach pozakonkursowych?

e Czy kierownicy jednostek mogg sami ogtaszac konkursy?

6. Sprawozdania i rozliczenia

e Jak weryfikowad sprawozdania finansowo oraz merytorycznie?

e Ktére dane powinny by¢ zawarte w sprawozdaniu? Co gmina powinna w nim wykaza¢?

* Jakie dokumenty powinny by¢ dotgczane do sprawozdan?

¢ Kto powinien podpisywac sprawozdania?

e Jak rozlicza¢ sprawozdania na podstawie ztozonego sprawozdania i zatgczonego zestawienia?

« Jak kontrolowac realizacje zadania po ztozeniu sprawozdania?

e Jak rozlicza¢ zadania publiczne, organizacje pozarzadowe? Doktadne omdwienie zasad rozliczania.

e Praktyczne wskazéwki jak rozlicza¢ podmiot w sprawozdaniu czesciowym pétrocznym i kohcowym
rocznym.

¢ Dlaczego w sprawozdaniu znajduje sie cel zadania a w ofercie nie jest uwzglednione co jest celem
zadania?

¢ Jak na podstawie sprawozdan okresli¢ jaka cze$¢ wydatku pochodzi z dotacji, jaka ze Srodkéw
wtasnych, a jaka z wolontariatu?

e Jak bedzie wyglada¢ akceptacja sprawozdania z realizacji zadania?
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Omowienie zmian w zakresie oceny (postepowania) a takze osiggniecia rezultatéw. Jak po zmianach
rozlicza¢ rezultaty wskazane?

W jaki sposéb mozna dokonywac przesunie¢ miedzy kosztorysami?

Na co nalezy zwraca¢ uwage przy sprawdzaniu rozliczen?

Jak weryfikowa¢ wydatki?

7. Zmiany w umowach

Jak rozlicza¢ umowy pod katem finansowym oraz merytorycznym?

Czy mozna dopisa¢ do umowy, ze sprawozdanie zostanie rozliczone na podstawie ztozonego
zestawienia rachunkdw i faktur oraz zatgczonych kopii rachunkdw faktur czy bedzie to uznane za
btad?

Przyktad z umowy: Termin poniesienia wydatkéw ustala sie: 1) dla srodkédw pochodzacych z dotacji:

oddnia .......eeeeeeeinnnn r.dodnia .....ccccvvvvviinnnns r.
a) Czy mozna dopisa¢: 14 dni po zakonczeniu realizacji zadania jednak nie p6zniej niz do 31 grudnia
2026 2) dla innych srodkéw finansowych: od dnia ...................... r.dodnia.......ccoeeeeeinnnns r.

b) Czy mozna dopisa¢: 14 dni po zakonczeniu realizacji zadania jednak nie p6zniej niz do 31 grudnia
2026 .

W nowych umowach brakuje zapisu, ze akceptacja sprawozdania nastepuje po zrealizowaniu
minimum ...% zaktadanych rezultatéw. Czy taki zapis moze zosta¢ w nowych umowach?
(Pozostawienie takiego zapisu jest istotne z punktu widzenia oferenta, poniewaz wie co musi zrobic¢
aby sprawozdanie zostato zaakceptowane.)

8. Wezwanie do przedtozenia dokumentow

Czy i w jakiej sytuacji mozna wezwac stowarzyszenie do przedtozenia kopii faktur, rachunkéw oraz
do przedtozenia oryginatéw do wgladu?

Jak w praktyce bedzie wygladato wzywanie stowarzyszenh do przedtozenia oryginatéw dokumentéw?
Czy wezwanie powinno by¢ w formie telefonicznej czy pisemnej?

Czy to pracownik merytoryczny ma obowigzek wezwania NGO do przedtozenia dokumentéw?

W jaki sposéb powinno wygladac takie zestawienie dokumentéw?

W jaki sposéb udokumentowac weryfikacje przedtozonych dokumentéw np. rachunkéw oraz faktur?
Czy poprzez sporzgdzenie protokotu, czy notatki stuzbowej?

Czy urzad bedzie mégt nadal weryfikowa¢ dokumenty finansowe bez oficjalnego wezwania, aby
sprawdzi¢ czy wydatki zostaty poniesione w terminie? Czy bedzie mogt prosi¢ o wglad do
dokumentéw z osiggnietych rezultatéw np. lista obecnosci, zdjecia, publikacje itp.?

9. Programy wspoétpracy

10.

Czy w zwigzku z nowelizacjg ustawy zajdg zmiany w rocznych programach wspotpracy?

Jakie zmiany zachodzg w programach wspotpracy?

Jak przygotowac nowy program wspotpracy? Co powinien zawierac?

Jak przygotowac sie do konsultacji oraz do przyjecia przez rade nowego programu na nowy rok?
Jak praktycznie i dobrze zorganizowaé/przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne, konsultacje w sprawie
programu?

Dotacje

Oméwienie Sciezki postepowania o zwrot dotacji.
Jak rozlicza¢ dotacje wedtug nowych zasad?
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11.

12,

Omowienie procesu przyznawania dotacji organizacjom pozarzadowym w trybie pozakonkursowym
(uproszczonym).

Doktadne przyktady oraz specyficzne przypadki

Jak weryfikowac sprawozdania pod wzgledem rezultatéw np. w przypadku gdy w ofercie wskazana
jest liczba uczestnikéw w postaci 150 uczestnikdéw, natomiast frekwencja byta wyzsza i zostato to
uwzglednione w sprawozdaniu? Wszystkie koszty zawarte w kosztorysie dotyczyty tylko tych 150
0s06b. Kiedy nalezy uznad, ze cel nie zostat osiggniety? Zawsze wystepujg odstepstwa: ktos
zachoruje, wystepujg sytuacje nadzwyczajne, niekoniecznie z winy stowarzyszenia np. jeden
wolontariusz zrezygnuje. Czy w takim przypadku zadanie mozna uznac za zrealizowane?

A co w przypadku, gdy stowarzyszenie we wtasnym zakresie zatrudni kogo$ na miejsce
wolontariusza, ktéry zrezygnowat, w celu zrealizowania zadania? Zadanie zostato zrealizowane,
natomiast koszty poniosto stowarzyszenie poza zadaniem, nie uwzgledniajgc ich w projekcie, czyli
stowarzyszenie poniosto we wtasnym zakresie koszt realizacji danego dziatania, w momencie kiedy
miato by¢ to w formie wolontariatu. Czy w przypadku takich odstepstw nalezy rozlicza¢ to
procentowo? Np. 20% niezrealizowanego uznaje sie za zrealizowany projekt. Jakie zapisy musiatyby
znalez¢ sie w ogtoszeniu konkursowym, w umowie?

Pienigdze, ktdre finansuja ztobki pochodza z dofinansowania, natomiast sama umowa na
prowadzenie ztobkdw byta przekazana kierownikowi w formie wolontariatu. Czy nalezy to ujmowac¢ w
sprawozdaniu?

Jak urzad powinien ttumaczy¢ organizacjom pozarzadowym, dlaczego powinni pisa¢ o celu zadania,
skoro np. w ofercie nie majg uwzglednionego celu? (A jest to zasztos¢ z np. 2018 r.)

W jaki sposéb organizacje pozarzadowe powinny wylicza¢ wktad rzeczowy? Cho¢ NGO mogg wnies¢
wkfad finansowy, urzad nie ma prawa go wymagad, poniewaz organizacje sg uprawnione do
wykazania wytgcznie wktadu osobowego lub rzeczowego i o ile oszacowanie wktadu osobowego nie
stwarza wiekszych trudnosci, o tyle wycena wktadu rzeczowego (np. udostepnienia potowy boiska na
czas realizacji zadania) bywa problematyczna. W jaki sposéb organizacje powinny prawidtowo
oszacowac wartos¢ takiego wktadu?

Pozostate

Najczestsze btedy do omdwienia: btedy w budzecie, rozbieznosci miedzy wskaznikami a tym co jest
opisie, jedno jest w budzecie a potem przy rozliczeniu co innego jest na rachunkach. Na co zwracac
uwage aby tym btedom zapobiegac?

Jak przygotowac sie do kontroli? Co bedzie kontrolowane? Jakie dokumenty bedg wymagane?

Jak CRU wptywa na umowy z organizacjami pozarzagdowymi na wykonanie zadan pozytku
publicznego? Czy dziata to tak samo jak umowy na ustugi z innymi organizacjami?

Kto odpowiada za kwestie ochrony matoletnich oraz wizerunku? Czy urzad jako zlecajacy, czy
stowarzyszenie/organizacja ?

Czy na podstawie ustawy urzad ma zgode na wglad w dokumenty, ktére NGO daja do sprawdzenia?
Czy réwniez jest administratorem danych, ktérymi stowarzyszenie postuguje sie w ramach realizacji
ich zadania? Czy potrzebuje dodatkowych dokumentéw i zg6d?

Jak zleca¢ organizacjom pozarzadowym zadania pozytku publicznego w kwestii obrony cywilnej?
Jak weryfikowa¢ osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli z ramienia stowarzyszeh w
przypadku stowarzyszen zwyktych lub np. klubu, ktéry jest zarejestrowany w starostwie?

Jakie zmiany zajda na platformie Witkac?
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Prowadzacy:

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego, gdzie uzyskata tytuty magistra
prawa oraz magistra administracji. Ukonczyta réwniez studia z zakresu zarzgdzania projektami Unii
Europejskiej na Wydziale Informatyki i Zarzgdzania Politechniki Wroctawskie;.

Z Urzedem Miejskim zwigzana zawodowo od 1999 roku, a od 2015 roku stoi na czele Biura Organizacji
Pozarzadowych. Jest autorka koncepcji funkcjonowania Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
oraz Miejskiego Centrum Inicjatyw - obiektéw tworzacych przestrzen biurowa i szkoleniowa, ktére integruja
wiekszos¢ lokalnych organizacji pozarzadowych.

W codziennej praktyce odpowiada za catoksztatt relacji samorzadu z sektorem NGO. Do jej gtéwnych zadan
nalezy opracowywanie i wdrazanie rocznego Programu Wspoétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi,
a takze przygotowywanie i przeprowadzanie konkurséw oraz zarzadzanie budzetem na realizacje zadan
publicznych przez NGO. Nadzoruje takze realizacje inicjatyw lokalnych oraz przyznawanie dotacji dla
ogrodéw dziatkowych. Wspiera rozwdj instytucjonalny sektora pozarzadowego poprzez $wiadczenie
doradztwa oraz organizacje szkolen i konferencji.

Prawa autorskie do niniejszego programu przystugujg Private Corporate Consulting Sp. z o.0. Udostepnianie, kopiowanie i
przerabianie niniejszego programu bez pisemnej zgody Private Corporate Consulting Sp. z 0.0., zagrozone jest odpowiedzialnoscia
karng oraz cywilng
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