pccpoland

Private Covporate Consuiting

Kontrola, audyt Al oraz kategoryzacja danych w USC

Jakie sg konsekwencje, jesli do 28.10.2026 r. urzad nie zrobi
kategoryzacji danych dopuszczanych do SI? Jak zrobi¢ inwentaryzacje
i audyt narzedzi Al w USC oraz co jesli dane sg przetwarzane na

serwerach poza UE?

Wideoszkolenie PCC Poland skierowane jest do kierownikow i zastepcow kierownikéow Urzedow
Stanu Cywilnego, a takze pracownikow USC odpowiedzialnych za prowadzenie spraw z zakresu
rejestracji stanu cywilnego oraz wykorzystanie nowych technologii i narzedzi Al w codziennej
pracy urzedu.

Jakie kary moga grozi¢ urzedowi za naruszenie obowiazkow wynikajacych z Al Act i nowych
przepiséw krajowych po 28 pazdziernika 2026 r.?

28 pazdziernika wchodzg w zycie kolejne elementy krajowego systemu nadzoru nad Al. Urzad musi
wiedzie(, z jakich narzedzi Al faktycznie korzystajg jego pracownicy, jakie dane sg do nich przekazywane i
ktére zastosowania moga podlega¢ dodatkowym obowigzkom. Kolejnym krokiem musi by¢ kategoryzacja

danych, np. na dane zielone, z6tte i czerwone. Pracownik musi wiedzie¢, ktére informacje moze

bezpiecznie wykorzysta¢ w zatwierdzonym systemie, ktére wymagaja anonimizacji lub dodatkowej zgody,

a ktérych nie wolno przekazywac do narzedzi Al w ogdle. Szczegdlinie istotne jest takze ustalenie, gdzie
faktycznie trafiajg dane po wpisaniu ich do systemu Al. Sam fakt, ze dostawca ma serwery w Europie, nie

zawsze o0znacza, ze kazde zapytanie jest przetwarzane wytacznie w UE. Znaczenie moze miec rodzaj
ustugi, konfiguracja, region chmurowy, sposéb routingu zapytan, miejsce przechowywania logéw, kopii
zapasowych i danych pomocniczych. W praktyce urzad powinien wiedzie¢ nie tylko z jakiego narzedzia
korzysta, ale réwniez na jakiej infrastrukturze ono dziata, gdzie odbywa sie przetwarzanie.

W programie m.in.:

e Jak przeprowadzi¢ audyt technologiczny Al w urzedzie i zinwentaryzowa¢ wszystkie narzedzia
wykorzystujace sztuczng inteligencje, takze te uzywane przez pracownikéw bez wiedzy
przetozonych?

e Jak dokonac praktycznej klasyfikacji danych na zielone, zétte i czerwone oraz ustali¢, ktére
informacje mozna przekazywac do Al, ktére wymagajg anonimizacji, a ktérych nie wolno
wprowadzac?

* Jak ograniczy¢ Shadow Al, czyli korzystanie przez pracownikdw z ChatGPT, Gemini, Claude i innych
narzedzi bez zgody oraz wiedzy kierownika lub informatyka?

* Jak urzad moze kontrolowa¢, jakie dane pracownicy wpisuja i wklejajg do Al? Czy mozna zastosowac
mechanizmy DLP, blokowanie okreslonych kategorii danych, anonimizacje oraz monitoring uzycia
narzedzi?

e Jak sprawdzi¢, gdzie znajdujg sie serwery dostawcy, gdzie odbywa sie przetwarzanie danych, czy
dane pozostajg w UE/EOG oraz czy moga by¢ przekazywane do panstw trzecich?

e Jak przygotowac regulamin i polityke bezpiecznego korzystania z Al: katalog dozwolonych narzedzi,
zasady korzystania z danych, prywatnych urzadzen, weryfikacji tresci oraz zgtaszania incydentow?

* Jakie uprawnienia bedzie miata Komisja Rozwoju i Bezpieczenstwa Sztucznej Inteligencji (KRiBSI),
czego moze wymagac podczas kontroli i jakg dokumentacje powinien by¢ w stanie przedstawic
urzad?
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Szczego6towy program szkolenia:
NOWOSCI W PROGRAMIE:

Co zmienia sie od 28 pazdziernika 2026 r.? Nowe obowiazki urzedu w zakresie Al, audytu,
bezpieczenstwa danych i kontroli. Jakie kary groza za nieprzygotowanie zasad wewnetrznych
korzystania z Al?

e Jak przeprowadzi¢ audyt technologiczny Al w urzedzie i zinwentaryzowac¢ wszystkie narzedzia
wykorzystujgce sztuczna inteligencje, takze te uzywane przez pracownikéw bez wiedzy
przetozonych?

e Jak stworzy¢ rejestr wykorzystywanych systeméw Al i ustali¢, jakie dane sg w nich przetwarzane,
przez kogo, w jakim celu oraz gdzie faktycznie trafiajg?

« Jak dokona¢ praktycznej klasyfikacji danych na zielone, zétte i czerwone oraz ustali¢, ktére
informacje mozna przekazywac do Al, ktére wymagajg anonimizacji, a ktérych nie wolno
wprowadzac?

e Jak oceni¢ ryzyko poszczegdlnych narzedzi Al i sprawdzi¢, czy dany system moze naleze¢ do
kategorii wysokiego ryzyka?

e Jak wybrac i autoryzowac narzedzia Al dopuszczone do uzytku w urzedzie oraz okresli¢, z jakich
innych aplikacji pracownicy nie powinni korzystac?

e Jak ograniczy¢ Shadow Al, czyli korzystanie przez pracownikdw z ChatGPT, Gemini, Claude i innych
narzedzi bez zgody oraz wiedzy kierownika lub informatyka?

e Co zrobi¢, gdy pracownik korzysta z Al na prywatnym telefonie lub prywatnym koncie i przekazuje
do niego dokumenty albo dane stuzbowe?

e Jak urzad moze kontrolowa¢, jakie dane pracownicy wpisuja i wklejajg do Al? Czy mozna zastosowac
mechanizmy DLP, blokowanie okreslonych kategorii danych, anonimizacje oraz monitoring uzycia
narzedzi?

e Jak sprawdzi¢, gdzie znajduja sie serwery dostawcy, gdzie odbywa sie przetwarzanie danych, czy
dane pozostajg w UE/EOG oraz czy moga by¢ przekazywane do panstw trzecich?

e Jak przygotowac regulamin i polityke bezpiecznego korzystania z Al: katalog dozwolonych narzedzi,
zasady korzystania z danych, prywatnych urzadzen, weryfikacji tresci oraz zgtaszania incydentow?

e Jakie uprawnienia bedzie miata Komisja Rozwoju i Bezpieczehstwa Sztucznej Inteligencji (KRiBSI),
czego moze wymagac podczas kontroli i jakg dokumentacje powinien by¢ w stanie przedstawic
urzad?

e Co zrobi¢, jesli mieszkaniec lub pracownik stwierdzi, ze jego prawa zostaty naruszone wskutek
wykorzystania Al przez urzad?

e Jak postepowac w przypadku przekazania do Al danych osobowych, danych wrazliwych lub
dokumentéw wewnetrznych i kiedy takie zdarzenie moze zosta¢ uznane za naruszenie ochrony
danych?

* Jak weryfikowac tresci wygenerowane przez Al, kto odpowiada za ich poprawnos¢ oraz kiedy nalezy
poinformowac odbiorce, ze przy przygotowaniu tresci wykorzystano sztuczna inteligencje?

1. Podstawy prawne korzystania z Al w USC

e W jakim zakresie kierownicy i zastepcy kierownikéw USC moga legalnie korzysta¢ z narzedzi
opartych na sztucznej inteligencji?

e W jaki sposéb stworzy¢ polecenie (prompt), ktére zapewnitoby rzetelng podstawe prawna?

e Jak w funkcjonalny sposéb korzystac z Al, tak aby uzyskiwane informacje byty zgodne z przepisami?
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Omowienie aspektéw formalno-prawnych wzgledem uzytkowania narzedzi bazujacych na sztucznej
inteligencji.

Zastosowanie i praktyczne wykorzystanie Al w postepowaniu administracyjnym K.p.a - zasady,
wymogi prawne.

Jak tworzy¢ precyzyjne instrukcje dla Al w USC?

W jaki sposdb system zZrédto i akty stanu cywilnego sg ze sobg kompatybilne?

2. RODO, omoéwienie Al Act, bezpieczenstwa i ryzyka korzystania z Al

RODO a Al ACT. Podstawy korzystania z narzedzi opartych na Al.

Omoéwienie bezpieczenstwa dot. wrazliwych danych osobowych. W jaki sposéb ukry¢ takie dane? Jak
unikng¢ wpisywania chronionych danych osobowych?

W jaki sposéb zapewni¢ bezpieczne i celowe korzystanie z Al dla pracownikéw USC?

Na co zwracac uwage podczas konstruowania polecen do Al? Co nalezy wpisywad, aby unikng¢
podawania btednych informacji oraz tzw. “halucynacji” Al? Czego nalezy sie wystrzegac?

W jakich przypadkach, sytuacjach jest mozliwy wyciek danych? Jakie prewencyjne dziatania
stosowac?

Jak z uzyciem Al uzyskac gotowy druk lub wniosek o zamieszczenie dodatkowej wzmianki w akcie?
Czy Al dostosuje sie do zasad RODO?

Jakie procedury RODO obowigzujg w przypadku zgtoszenia zgonu przez petenta oraz w przypadku
zapewnienia o braku okolicznosSci wytgczajgcych zawarcia matzenstwa? W jaki sposéb wspomac sie
Al?

3. Weryfikacja uzyskanych danych z Al

W jaki sposéb weryfikowac informacje pozyskane z AlI? Oméwienie weryfikacji prawdziwosci
rozwigzan, podawanych przez Al.

Czy jest mozliwos¢ stworzenia lokalnego chatbota na podstawie LLM?

Oméwienie budowania baz lokalnych. W jaki sposéb to powinno przebiega¢? Czy mozna to jako$
usprawnic i wdrozy¢ do dziatania w USC?

4. Wykorzystanie narzedzi Al w praktyce USC

A. Decyzje administracyjne

W jakim wymiarze Al moze stanowi¢ pomoc w porzadkowaniu pism, dokumentacji USC?

Jakie s mozliwosci wykorzystania Al przy tworzeniu formularzy np. wnioskéw o akty stanu
cywilnego?

W jakim stopniu Al moze by¢ stosowane jako usprawnienie przy wydawaniu decyzji pozytywnej lub
odmownej 0 zmianie imienia i nazwiska?

W jaki sposdb z poziomu USC usprawni¢ wydawanie decyzji administracyjnych przy pomocy Al? W
jaki sposéb usprawni¢ wydawanie odpowiedzi na skomplikowane wnioski - np. procedury
wymeldowania?

W jaki sposéb redagowac pisma i decyzje w sprawach z zakresu rejestracji stanu cywilnego z
wykorzystaniem Al, bez naruszenia przepiséw RODO i Prawa o aktach stanu cywilnego?

Czy narzedzia bazujgce na sztucznej inteligencji s zdolne do wygenerowania prawidtowy i w petni
zgodny z aktualnymi przepisami prawa wzor decyzji o odmowie sprostowania lub uzupetnienia aktu
urodzenia?

Jakich sg wskazowki usprawniajgce wyszukanie najnowszych i rzetelnych orzecznictw sgdowych przy
tworzeniu odpisu decyzji odmownej dot. zmiany imienia i nazwiska?
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¢ W jaki sposéb interpretowac orzecznictwo sgdowe w konteks$cie udostepniania danych osobowych
oraz jakie sg prawne granice i dopuszczalnos¢ wykorzystania sztucznej inteligencji w tym procesie?

e Przyktad sytuacji: Urzad korzysta z narzedzia “Microsoft Copilot”. To narzedzie nie posiada
mozliwos$ci wydrukowania od razu wygenerowanej odpowiedzi/ wygenerowanego tekstu. Czy
funkcjonuje jakie$ narzedzie, ktére umozliwitoby wydrukowanie tekstu przez sztuczng inteligencje,
bez koniecznosci przekopiowywania go do plikéw?

e W jakim wymiarze petenci odwiedzajgcy USC mogliby korzysta¢ z pomocy Al, np. w przypadku
wypetnienia danych we wnioskach lub przy transkrypcji aktéw? W jakiej formie wprowadzi¢ takie
rozwigzanie?

e Czy mozna wspomagac sie Al w formutowaniu odpowiedzi na zgtoszong/napisang przez petenta
skarge?

B. Dziatania organizacyjne, okolicznosciowe

e Jak za pomocg Al zautomatyzowac redagowanie przeméwien okolicznosciowych np. przy wydawaniu
i wreczaniu medali, odznaczen za pozycie matzenskie?

e Czy urzedy muszg stworzy¢ regulaminy, aby méc bezpiecznie korzystac z Al przy codziennych
obowigzkach USC?

* Jakie sg wskazdwki dotyczace przygotowania prezentacji wyswietlanej dla nowozehcow?

e Jak za pomoca Al stworzy¢ scenariusz ceremonii zawarcia zwigzku matzenskiego?

5. Archiwizacja elektroniczna, a Al

e Czy sq jakies narzedzia, ktére utatwityby wprowadzanie danych z dokumentacji papierowej do formy
elektronicznej?

e Czy Al moze skanowac¢ wnioski, szczegélnie te w wersji papierowej i wprowadzac je do systemu
wewnetrznego elektronicznego?

e Jakie sg mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji w procesie udostepniania ponadstuletnich
aktow stanu cywilnego przechowywanych w ksiegach papierowych?

¢ W jaki sposéb narzedzia sztucznej inteligencji moga wspomagac odczytywanie nieczytelnego pisma
recznego oraz automatyczne ttumaczenie ze zdjec starych ksigg stanu cywilnego sporzadzonych w
jezyku niemieckim?

6. Transkrypcja aktow zagranicznych

¢ Jak mozna wspomagac sie Al przy uzupetnianiu aktéw/sprostowaniu aktéw/ transkrypcji aktow
zagranicznych?

¢ Na jakich ptaszczyznach Al moze by¢ wykorzystywane przy kontakcie z klientem?

e W jakim wymiarze Al moze poméc nam w skonstruowaniu i wydaniu odmowy transkrypcji aktu
matzenstwa par jednoptciowych?

A. Kraje europejskie

e Czy mozna wykorzystac Al do (procedury) odtworzenia aktu urodzenia pozyskanego poprzez
transkrybcje aktéw z Norwegii?

¢ Co zrobi¢, gdy obywatel Norwegii nie moze uzyskac aktu matzenstwa sprzed 1992 r. z powodu
rozwodu? W jaki spos6b Al wspiera weryfikacje takich nietypowych dokumentéw z zagranicy?

* Jak skonstruowac polecenie, aby Al wygenerowato aktualne wzory dokumentéw/aktéw
zagranicznych, np.akt matzenstwa lub akt zgonu ze Szwecji?

* Jakie przyktadowe polecenie wpisa¢ do Al, zeby wygenerowat aktualne wzory dokumentéw z Irlandii?
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Co w przypadku gdy obywatel Ukrainy, obecnie zamieszkujacy teren Polski, nie ma mozliwosci
uzyskania aktu matzenstwa, z powodu procesu rozwodowego?

B. Dokumentacja pochodzaca spoza Europy

Czy istnieje narzedzie, ktére sprawdzitoby legalnos¢ dokumentdéw/ aktéw zagranicznych spoza
krajow Europy?

« Jak skonstruowac polecenie, ktére usprawnitoby uzyskanie informacji odnosnie wydawanych

dokumentéw w panstwach spoza Europy oraz ich przynaleznosci do konwencji miedzynarodowych?
Czy mozemy opierac sie na Al w przypadku kiedy mamy do czynienia z dokumentacjg panstw
nieeuropejskich lub mato-cywilizowanych, gdzie nie ma polskiej ambasady? Czy w takim przypadku
Al jest zdolny pomoc? Czy wskazéwki wygenerowane przez sztuczng inteligencje mozna uznac za
wiarygodne informacje?

W jaki sposéb Al moze by¢ pomocne przy weryfikacji tozsamosci osoby pochodzacej z afrykanskiego
plemienia, ktéra nie posiada dokumentdéw, pozwalajgcych na jej identyfikacje?

Co w przypadku dokumentu aktu zawarcia matzenstwa z Pakistanu? W Pakistanie mozliwym jest
zawarcie matzenstwa na 12 sposobéw. W jaki sposéb Al moze pomdc w weryfikacji i transkrypcji
takiego dokumentu?

Czy Al moze wygenerowac prawidtowy wzor aktu urodzenia osoby, ktéra pochodzi z RPA? Czy
mozemy sie na tym opiera¢? W jakim stopniu taki wzér aktu jest rzetelny?

Czy mozemy udostepnic sztucznej inteligencji akta pochodzace z Chin lub z innych krajow
azjatyckich?

W jaki sposéb mozemy wspomagac sie Al, jezeli petent dostarczyt akt matzenstwa z 1989 r, ktéry
zostat wydany w Stanach Zjednoczonych? Jak mozemy zweryfikowac rzetelnos¢ takiego dokumentu?
Przyktad sytuacji: Petent w zwigzku matzenskim z obywatelka Filipin jako zaswiadczenie o zdolnosci
prawnej przedtozyt dokument Certificate Of No Marriage, ktéry jest tylko poswiadczeniem o stanie
cywilnym. Petent podczas konwersacji mailowej utrzymuje stanowisko, ze przestany dokument jest
wystarczajacy jako zaswiadczenie o zdolnosSci prawnej, poniewaz zawiera apostile i ttumaczenie. W
jaki sposdb w wyzej opisanej sytuacji Al moze pomdc w weryfikacji takiej sytuacji
problematycznej/niejasnej?

Prowadzacy:

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego. Od 2019 r. funckcjonuje jako pracownik samorzadowy, poprzednio
zajmujacy sie regulacjg standéw prawnych nieruchomosci na stanowisku Podinspektora w Urzedzie Miasta
Bochnia. Prawnik z kilkunastoletnim praktycznym doswiadczeniem, specjalizujgcy sie w zakresie
prawa administracyjnego, cywilnego, prawa pracy jak i obstugujacy spétki prawa handlowego. Absolwentka
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku prawo Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie.

Jako praktyk wykonujgcy swojg prace z pasjg, prowadzgca posiada nie tylko szerokg wiedze merytoryczng,
w szczegdlnosci obejmujacag zagadnienia transkrypcji/umiejscowienia zagranicznych aktéw stany cywilnego
oraz proces decyzyjny dotyczacy zmiany imienia i nazwiska, ale takze umiejetnosci personalne i trenerskie.
Ponadto jest osobg energiczng i kreatywna, lubi motywowac i inspirowac do nauki.
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Terminy i szkolenia

Data: 27 pazdziernika 2026 10:00-15:00
Miejsce: Wideoszkolenie

Prawa autorskie do niniejszego programu przystugujg Private Corporate Consulting Sp. z o.0. Udostepnianie, kopiowanie i
przerabianie niniejszego programu bez pisemnej zgody Private Corporate Consulting Sp. z 0.0., zagrozone jest odpowiedzialnoscia
karng oraz cywilng
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