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Formy pomocy w PUP

Dotacje, prace interwencyjne, refundacja wyposazenia/doposazenia
stanowiska pracy - obecne zasady realizacji form pomocy w ujeciu

praktycznym oraz VAT i kontrole przyznanych form pomocy.
Wideoszkolenie PCC Poland skierowane do pracownikéw zajmujacych sie formami pomocy w PUP.

Jak poprawnie rozlicza¢ niewykorzystane srodki?

Szkolenie dotyczgce praktycznej realizacji form pomocy przez powiatowe urzedy pracy, z uwzglednieniem
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z 2025 r. oraz rozporzadzenia z 21 listopada 2025 r.
Omdwione zostang najczestsze problemy zwigzane z przyznawaniem i rozliczaniem dotacji, refundacja
wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy, pracami interwencyjnymi, rozliczaniem podatku VAT oraz
kontrolg udzielonych form pomocy. Uczestnicy poznajg obowigzujgce procedury i sposoby rozwigzywania
probleméw wystepujacych w codziennej praktyce PUP.

W programie m.in.:

e Jak dostosowa¢ wewnetrzne procedury PUP do wymaganh rozporzadzenia z 21 listopada 2025 r.?
e Jak poprawnie rozlicza¢ niewykorzystane srodki?

e Jaki jest sposdb rozliczenia podatku VAT wedtug obecnych przepiséw?

e W jaki sposéb monitorowac podatek VAT dla danego podmiotu?

e Jak bada¢ stan zatrudnienia danej osoby w ciggu 6 miesiecy?

e Jak przelicza¢ terminy umow i refundac;ji?

Szczego6towy program szkolenia:
1. Dotacje, prace interwencyjne, refundacja wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy

* Jakie zasady przyznawania i rozliczania dofinansowania podjecia dziatalno$ci gospodarczej
obowigzujg po zmianach z 2025 r. i jakie problemy pojawiajg sie w praktyce PUP?

¢ Jakie sg najnowsze wytyczne dotyczgce udzielania dotacji?

e Jak stosowac rozporzadzenie z 21 listopada 2025 r. przy rozpatrywaniu wnioskéw, zawieraniu umoéw i
rozliczaniu dofinansowania oraz refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy?

¢ Jak powinno wyglada¢ wprowadzenie do realizacji zatozenh rozporzgdzenia?

e Jak badad stan zatrudnienia danej osoby w ciggu 6 miesiecy?

e Jak przelicza¢ terminy umow i refundac;ji?

* Jak powinno sie postepowac ze wszystkimi rodzajami zabezpieczeh umoéw? Jak prowadzi¢ windykacje
tych zabezpieczen?

e Jaka powinna by¢ prawidtowa procedura rozwigzania umowy?

e PRZYKLAD: Jezeli umowa miedzy urzedem a przedsiebiorca zostata zawarta na rok, czy po tym
czasie powinno sie zwolni¢ 5-letnig forme zabezpieczenia?

e W jaki sposéb prawidtowo rozlicza¢ pomoc zgodnie z obowigzujgcymi przepisami?

* Jak poprawnie prowadzi¢ realizacje rozliczen z dofinansowan?

e Jak poprawnie rozlicza¢ niewykorzystane srodki?

* Jak poprawnie rozlicza¢ srodki wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem?
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* Jak wyglada prawidtowa procedura odroczenia uregulowania naleznosci?

e Jak powinna wygladac¢ kwestia zwrotu udzielonej pomocy?]akie zasady rozliczania prac

interwencyjnych obowigzujg po zmianach wprowadzonych ustawg z 2025 r.?

Jak w praktyce powinny wyglada¢ wyliczenia prac interwencyjnych?

e Czy w przypadku udzielenia refundacji doposazenia stanowiska pracy w kwocie netto w
zaswiadczeniu o pomocy de minimis zmieniamy zapis pomoc udzielona w wartosci netto?

o Czy weryfikujemy zapis zawarty w art. 25 ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej?

e Czy w pracach interwencyjnych mozna przyjac¢ refundacje w wysokosci 3000 zt wynagrodzenia oraz
500 zt sktadki ZUS bez wyliczenia procentowego?

e Czy do uzupetnienia stanu zatrudnienia mozna wlicza¢ umowy cywilnoprawne?

e Jezeli osoba, ktéra zostata zatrudniona w ramach refundacji zrezygnuje z pracy, to nie dostanie
zasitku. Czy dotyczy to réwniez osob, ktére bedg zatrudnione w ramach uzupetnienia stanowiska
pracy? Czy dotyczy to tylko osoby zatrudnionej?

e Czy wspdétmatzonkowie poreczycieli podpisujg weksel i deklaracje wekslowg?

e Co w przypadku, gdy osoba nie osiggata przychodéw w okresie 12 miesiecy? Czy s wyciggane z
tego powodu jakies konsekwencje?

e Czy urzad moze zaakceptowac przed ztozeniem rozliczenia wydatki, ktére zostaty poniesione a
odbiegajg od zawartych w specyfikac;ji?

e W jaki sposéb postepowac z umowami, gdy zabezpieczeniem jest poreczenie oséb fizycznych?

e Czy trzeba umieszcza¢ na fakturach zapis, ze sfinansowaliSmy zakup?

e W jakiej sytuacji dochodzi do pobrania dotacji w nadmiernej wysokosci? Czy jest to inna sytuacja niz
zwrot niewydatkowanej kwoty? Czy zwrot niewydatkowanej kwoty w terminie 7 dni nastepuje bez
wezwania starosty?

e Czy mozna dokonywac zakupdw w dniu podpisania umowy o dofinansowanie?

* Jezeli kwota wydatku odbiega od wskazanej we wniosku o 1 zt, to czy trzeba ztozy¢ wniosek o
akceptacje przed ztozeniem rozliczenia? W jakiej formie powinna by¢ akceptacja?

e Co, jezeli kwota wydatku na fakturze jest wyzsza niz wskazana w specyfikacji wydatkéw?

e Co, jezeli osoba nie zwréci niewydatkowanych srodkéw w terminie 7 dni?

e Co zrobi¢ w przypadku, gdy kobieta urodzi dziecko i przebywa na zasitku macierzynskim powyzej 90
dni? Przedtuzamy umowe, czy ja wypowiadamy?

e Co w przypadku, gdy osoba miata odda¢ nieprawidtowo wydatkowane Srodki na wezwanie starosty w
terminie 30 dni i tego nie zrobita?

e Osoba kupita telefon taniej niz wskazata w specyfikacji, a komputer drozej. Nie ztozyta wniosku o
akceptacje tych zmian. Czy nizszg kwote za telefon traktujemy jako niewydatkowang? Czy moze by¢
to podstawa do zwrotu catosci dofinansowania? Rozpoczynamy windykacje od tej kwoty, czy
wypowiadamy catg umowe?

2. Kontrole przyznawanych form pomocy

¢ Na czym ma polegac kontrola przyznawanych form pomocy?

* Jakie sg etapy i jak ma przebiegac taka kontrola?

e Co zmienito sie w kontroli udzielanych form pomocy w swietle ostatniej ustawy?

e Jak powinna wygladac¢ procedura z kontroli przyznawanych form pomocy na podstawie art. 3607

e Jakie plany okresowe powinno sie tworzy¢ przy kontroli?

e Czy pracownik dotacji moze kontrolowac z art. 360, czy powinna by¢ wyznaczona osoba do kontroli?
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3. VAT

* Jakie o$wiadczenia dotyczace podatku VAT sg wymagane na podstawie ustawy o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia z 2025 r.?

e Jak prawidtowo realizowac obowiazek zwrotu podatku VAT na podstawie ustawy z 2025 r. i
rozporzadzenia z 21 listopada 2025 r.?

e Jaki jest sposdb rozliczenia podatku VAT wedtug nowych przepiséw?

e W jaki sposéb najlepiej uregulowac kwestie VAT-u, czy lepszy bedzie zapis w umowie czy
oswiadczenie?

e Jak powinna wygladac¢ procedura zwrotu podatku VAT przez przedsiebiorce przy dotacjach i
doposazeniach?

e Jak dtugo powinno sprawdzac sie dany podmiot, czy stat sie czynnym ptatnikiem?

e W jaki sposéb monitorowa¢ podatek VAT dla danego podmiotu?

e Czy mozliwos¢ wykazania w deklaracji podatkowej réwnowartosci podatku z otrzymanego
dofinansowania jest w momencie, gdy osoba staje sie VAT-owcem?

e PRZYKLAD: Osoba, ktéra nie jest ptatnikiem VAT-u, otrzymata dotacje na otwarcie nowej dziatalnosci.
Kiedy stanie sie czynnym podatnikiem, czy powinna zwracac¢ VAT i kiedy? Co, jezeli stata sie
ptatnikiem po 12 miesigcach?

e PRZYKLAD: Osoby bezrobotne na wniosek mogg wystgpi¢ do dyrekcji o zmiany w kalkulacji kosztéw
zakupdw pokrytych z otrzymanego dofinansowania na podjecie wtasnej dziatalnosci. Co w
przypadku, gdy osoba ztozy rozliczenie i jest drobna réznica cen? Czy dozwolona jest akceptacja,
jesli osoba nie ztozyta wniosku?

e PRZYKLAD: Osoba otrzymuje dotacje na podjecie wtasnej dziatalnosci i zwraca podatek. Czy powinno
sie wystawi¢ nowe zaswiadczenie o pomnigjszong kwote?

e Jezeli przedsiebiorca niebedacy podatnikiem VAT po 12 miesigcach wyrejestruje dziatalno$¢, to czy
mozna zamkng¢ umowe. Czy mimo zamkniecia nadal monitorujemy VAT?

e Czy monitorujemy przedsiebiorcow w kwestii VAT, z ktédrymi podpisaliSmy umowy przed wejsciem
nowej ustawy?

» Rozporzadzenie méwi o weryfikacji VAT przez 5 lat od konca roku w ktérym powstato prawo, a
przepisy o VAT mdwig o 5 latach od poczatku roku w ktérym powstato prawo. Skad ta rozbieznos¢?

e Co w sytuacji, gdy bezrobotny na dzien podpisania umowy posiada status czynnego podatnika VAT
jako rolnik?

¢ Osoba zakupita towar handlowy w ramach dofinansowania. Po 10 miesigcach przeszta na VAT z
uwagi na osiggniety przychdd. Czy ma prawo odliczy¢ VAT z tytutu zakupu towaru?

e Osoba bezrobotna otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej. Rozpoczeta
wykonywanie dziatalnosci w dniu 10.08.2025 r. nie bedac czynnym podatnikiem VAT. Po uptywie 36
miesiecy prowadzenia dziatalnosci przeszta na VAT. Czy nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego od zakupdw w ramach dofinansowania, ktérych dokonata w
pierwszych 2 miesigcach od otwarcia dziatalnosci gospodarczej?

Prowadzacy:

Kierownik Dziatu ds. Programéw Rynku Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy oraz Inspektor Ochrony
Danych Osobowych. W swojej pracy zajmuje sie koordynowaniem i nadzorowaniem pracy Dziatu w zakresie
wszystkich realizowanych forma wsparcia, zapewnia prawidtowe i terminowe wykonywanie zadanh
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wynikajacych z obowigzujacych przepiséw, wykonuje kontrole pracy Dziatu z punktu widzenia
merytorycznego i formalnego, przeprowadza kontrole wewnetrzne dziatu, opracowuje propozycje podziatu i
planéw wydatkéw limitu FP na finansowe formy wsparcia, opracowuje propozycje podziatu i planéw
wydatkéw limitu srodkéw PFRON formy pomocy, sporzadza obowigzujacg sprawozdawczos¢ i monitoring ze
zrealizowanych form wsparcia, bierze udziat w komisjach oceniajacych wnioski sktadane w ramach
prowadzonych naboréw, ocenia efektywno$¢ forma wsparcia, prowadzi spraw zwigzanych z windykacjg
naleznosci cywilnoprawnych, ustalanie wysokosci naleznosci, nalicza odsetki, wspétpracuje z dziatem
prawnym, monitoruje zwolnienia grupowe, sprawuje nadzoér nad zespotem ds. kontroli przyznanych form
wsparcia, petni funkcje Inspektora Ochrony Danych Osobowych. W swoich osiggnieciach ma prowadzenie
spotkan informacyjnych z zakresu podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, opracowany
regulamin zasad kontroli art. 360 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Absolwentka Warszawskiej
Wyzszej Szkoty Ekonomicznej (2005r.) z tytutem magistra oraz Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
(2009r.) na studiach podyplomowych.

Terminy i szkolenia

Data: 09 pazdziernika 2026 09:00-14:00
Miejsce: Wideoszkolenie

Prawa autorskie do niniejszego programu przystugujg Private Corporate Consulting Sp. z o.0. Udostepnianie, kopiowanie i
przerabianie niniejszego programu bez pisemnej zgody Private Corporate Consulting Sp. z 0.0., zagrozone jest odpowiedzialnoscia
karng oraz cywilng
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